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FUNDAMENTO LEGAL

CODIGO MUNICIPAL

» Arficulo 17.- Corresponden a la persona fitular de la alcaldia las siguientes atribuciones y
obligaciones:

g) Rendir cuentas a los vecinos del cantdn, mediante un informe de labores ante el
Concejo Municipal, para ser discutido y aprobado en la primera quincena del mes de
marzo de cada ano. Dicho informe debe incluir los resultados de la aplicacion de las
politicas de la igualdad y equidad de género.




INGRESOS PERIODO 2020

¢4.322.044.171,50

Ingresos ¢2.211.154.175,70 » Ingresos Corrientes: Ingresos
Corrientes Tributarios, Ingresos No Tributarios,
Transferencias Corrientes
i » Transferencias Capital:
Tronsfferencms de ¢ 1.199.879.471 '35 Transferencias del Estado (Ley
Capital 8114)

» Financiamiento: Superdvit libre y

Financiamiento ¢ 911.010.524,45 especifico 2019



EGRESOS PERIODO 2020

Gasto Total ¢4.322.044.171,50

: Not
Remuneraciones Z 1.666.390.466,01 > hola ]

o Remuneraciones: Sueldos, Extras,
Servicios ¢ 683.206.039,98 Incentivos, Conftribuciones Patronales
Materiales y Suministros ¢ 209.242.508,53 » Servicios: Alquileres, Basicos,

. Comerciales y Financieros,
Intereses y Comisiones ¢ 6.355.572,49 Capacitacién y Protocolo,
Bienes Duraderos ¢z 138.959.155,38 Mantenimiento y Reparacion .

, , » Transferencias Corrientes: Transferencias
Transferencias Corrientes ¢ 167.154.316,06 a sector pUblico (Registro Nacional,
Transferencias Capital z 13.028.144,85 UN.G.L., O.N.T.. Juntas Ed‘fc" efe)

, ., » Transferencias Capital: Entidades
Amortizacion ¢ 19.429.841,63 privadas sin fines de lucro (Fundacién

Recursos comprometidos ¢ 599.653.858,16 Canera Clinica del Dolor)

Superavit ¢ 818.624.268,41



AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

META MONTO % EJECUCION

Colaborar con las distintfas actividades ¢ --- 100%
desde las diferentes comisiones y redes.

« Participacion virtual en reuniones ordinarias de
la Comision de Empresariedad Femenina de la
Region Chorotega, de la Red de OFIM’s y de la
Red VIF de Canas.

« En la Red VIF se realizd capacitacion sobre el
PLANOVI.

« Se colabord para la realizacion de actividades

conmemorativas. (Dia de la Mujer, el Dia de la persona D AD OE LA RMSTA -
joven, el Dia Internacional del hombre y la Conmemoracion

del Dia Internacional y nacional de la Eliminacion de la

Violencia contra la mujer).



AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

META MONTO % EJECUCION

Brindar apoyo logistico en las ¢ 100%
actividades readlizadas desde ---
JPNA, RED VIF-VcM y ofros

« Conversaftorio en vivo informativo
sobre concurso FOMUJERES 2020.

« Visitas a Nueva Guatemala, Agua
Caliente, San Miguel y Sandillal,
para apoyar a las  mujeres EX - » o s o o
empresarias en la inscripcion al
concurso FOMUJERES.

+ Reuniones del Programa Mujer vy
Negocio.



AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

META MONTO % EJECUCION

Desarrollar el proceso de ¢ -- 100%
capacitacion “Develando el

Género” con mujeres que

participan de los diferentes

Procesos de

emprendedurismo.

+ Se realiza Proceso de
capacitacion de forma virtual
de 10 sesiones de trabajo con
21 mujeres empresarias del
Cantén, en conjunto con el
INAMU COmo parte  del
Programa MUJER Y NEGOCIO.




AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

META MONTO % EJECUCION

Brindar apoyo a organizaciones o ¢ --- 100%
instituciones que busquen la

atencion y  prevencion de

problematicas sociales, asi como

promocion de temas relacionados

con una cultura de paz.

« Apoyo al INAMU: seguimiento
Técnico a Promotoras de Derechos
de Canas, especificamente al grupo
de Mujeres Sororarias y proceso de
capacitacidon con mujeres jovenes
lideresas.



AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

META MONTO % EJECUCION

« Alianza con Iglesia Promesas de ¢ --- 100%
Fe: entrega de diarios de
alimentos durante 6 meses a
nueve familias en situacion de
vulnerabilidad y donacion de
camarote para familia de bajos
recursos.

« Coordinacidon con Bayer para
taller de Planificaciéon Familiar, {
participaron 28 personas. T

Jaller: Proyectos a futuro

Ymivida integral

Miércoles 11 de noviembre de 2020




AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

META MONTO % EJECUCION

Conmemoracion del:

Dia Internacional de la Mujer:
Homenaje a mujeres sobresalientes
del Cantén y campana de Salud
Sexual  Reproductiva con  las
companeras de la Municipalidad.

Dia Internacional de la Juventud: Se
activa el Facebook del CCPJ vy se
realiza celebracion durante todo el
mes.

Dia Internacional del hombre:
Campana publicitaria.

25 de Nov. Marcha virtual junto con
el INAMU y mujeres de los cantones
de Canas y Tilardn.

Z --- 100%

Y ME CUIDO
ME EXAMINO

ME QUIERO

DialnternacionaldelHombre

#Tuntosy, | TS



AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

META MONTO % EJECUCION

Apoyar actividades dirigidas a ¢ --- 100% ;334(5@ Jueves 3, @@@m@ﬁ@m@g en

la comunidad: y

« Conversatorio sobre
emprendedurismo en jovenes.

« Apoyo en la enfrega de kits de
trabajo para utilizar durante el
festival inclusivo.

Apoyar con estudios técnicos a
familias en condicién para referira € - 40%
las instituciones competentes.
« Por la pandemia solo se
realizaron 30 visitas domiciliares
y 76 referencias a ofras
institfuciones.




AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

META MONTO % EJECUCION
PREPARATE PARA VIVIR UNA
Apoyar proyectos de la ¢-- 100% NUEVA EXPER|EN[}|A

Alcaldia Municipal:

Apoyo al Comité de la Persona
Joven.

Ejecucion del Proyecto Chorotega

Fest.

Coordinacién con el Teatro Melico HOY(;%?S]?AT(%?;‘}EP‘M‘

Salazar para la semana de Gestion

Cultural. TALLERES INTERACTIVOS +
ARTISTAS | MUSICA | SORPRESAS

Apoyo al Comite Municipal de UN ESPACIO PARA COMPARTIR...

Emergencias para la atenciéon de la
pandemia y por inundaciones.




AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

BIBLIOTECA MUNICIPAL

Realizar actividades ¢ --- 100%
efemérides con los programas

“Soy Bebé y me gusta leer” y

“Arcoiris de lectura”

« Dia Internacional de la Muijer.

« Dia del bibliotecdlogo.

« Dia dellibro.

« Dia del frabajador.

« Dia del agricultor.

« Dia del padre.

« Dia mundial del drbol.

« Anexion del partido de Nicoya.

« Dia de la madre.

« Diadel ninoy la nina

« Dia nacional de las personas con
discapacidad.
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AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

BIBLIOTECA MUNICIPAL

Realizar actividades ¢ --- 100%
efemérides con los programas

“Soy Bebé y me gusta leer” y

“Arcoiris de lectura”

Mes de |la patria.

Mes de las personas adultas
mayores.

Encuentro de las culturas.

Dia de la Mascarada.

Dia Internacional de la No violencia
hacia las mujeres.

Tradiciones navidenas.



AREA DE GESTION SOCIOCULTURAL

BIBLIOTECA MUNICIPAL

Dotar a la biblioteca de ¢ --- 0%
material bibliografico en No se conto
beneficio de la comunidad. con
presupuesto
por motivos de
pandemia.
Recibir  capacitaciones o ¢ -- 0%
reuniones en la Biblioteca Por motivos de
Nacional. pandemia no

se ejecutaron



DEPARTAMENTO DE OBRAS Y SERVICIOS

META MONTO % EJECUCION

Realizar la limpieza de viasen  ¢1,200,000,00 95%
rutas establecidas mediante la

compra de herramientas,

accesorios y repuestos para tal

labor.

Realizar fumigaciones, podasy ¢1,000,000.00 98%
chapeas en sitios publicos

mediante la obtencion de

MAQguina, Accesorios e

instrumentos para tal labor.

16




17
DEPARTAMENTO DE OBRAS Y SERVICIOS

META MONTO % EJECUCION

Contratar anualmente el ¢2,200,000,00 100%
servicio de lavado y

manteniendo de Recolectores

de Basura

Dotar de articulos de ¢200,000,00 21%
resguardo y seguridad al

personal de recoleccion de

Basura.

Realizar la labor de ¢36,000,000,00 100%
recoleccion de basura en las

ruta establecidas mediante el

mantenimiento y compra de

repuestos de las unidades.




18

DEPARTAMENTO DE OBRAS Y SERVICIOS

META MONTO % EJECUCION

Lograr el optimo ¢1,000,000,00 99%
mantenimiento de los parques

y sitios de ornato mediante la

compra de herramientas,

ACCEeSsorios y maquinas para

realizar tal labor.




GESTION AMBIENTAL

= —— =g o
bl T s

META MONTO % EJECUCION

Regllzor 36 campanas de recoleccion de 20,00 100%
residuos valorizables

Comprar mecate bananero para

compactacién de pacas de residuos ¢470,000 100%

Comprar Guantes, Anteojos de proteccion,
cinturones lumbares, mascarillas, Orejeras, 500,000 100%
chalecos reflectivos

Compra de bolsas negras y transparentes,
tamano 37 x 55", para ser utilizadas en las

campafas de limpieza y reciclaje del cantén #500,000 100%
de Canas
Alimentacion para las campanas de reciclaje ¢10,000 100%

Realizar una ruta de reciclaje en los lugares
de mayor generacion 'y en barrios ¢19,500,000 100%
organizados




GESTION AMBIENTAL

META MONTO % EJECUCION

Alquilar un sitio que cumpla con las
condiciones para realizar las labores de

o ., ., ; ¢9,480,000 100%
clasificacion, compactacidn y acopio de
materiales valorizables
Contratacion de Back hoe y Vagoneta para 24,914,000 100%

realizar obras de limpieza en la comunidad

Contratacion de Back hoe y Vagonetas para
realizar Campanas de  Residuos No 29,922,500 100%
Tradicionales

Perifoneos previos a cada campana de

Recoleccidn de Residuos No Tradicionales AU 100%
Reollzor, campanas de reforestacion en todo ¢100,000 100%
el canton de Canas

Compra de Bolsas para frasplantar especies 100,000 100%

de drboles



GESTION AMBIENTAL

META MONTO % EJECUCION

Compra de abono granulado y foliar para
plantas de vivero

Compra de Herramientas e Jardineria
Mantenimiento en Centro de Transferencia

Compra de Filtros para orinales secos (cero
aguaq)

Contratacion de los servicios de ftrasladaq,
tratamiento y disposicion final de los residuos
sdlidos del cantdén

Mantenimiento y Embellecimiento de Bulevar

¢100,000

¢200,000
¢500,000

¢200,000

¢150,000,000

¢1,000,000

100%

100%
100%

100%

100%

100%




GESTION AMBIENTAL

OTRAS ACCIONES

-
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REDUCCION DE ENERGIA Y AGUA PREVENCION POR COVID-19




GESTION AMBIENTAL

OTRAS ACCIONES

MANTENIMIENTO DE PARQUES Y BASUREROS PROYECTO DE REFORESTACION PROTECCION DEL RECURSO HIDRICO




GESTION AMBIENTAL

OTRAS ACCIONES

EDUCACION AMBIENTAL VOLUNTARIADO / CAMPANA DE LIMPIEZA  ELIMINACION DE BASUREROS CLANDESTINOS




GESTION AMBIENTAL

OTRAS ACCIONES

El Ministerio de Ambiente y Energia

Otorga el

Reconocimiento Excelencia Ambiental a la

Municipalidad de Canas

Por su excelen ) | Prograrma

Manuel R
NISTRO

LLANTATON PROYECTO GUAYACAN REAL PLAN DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL (PGAI)




GESTION AMBIENTAL

MUNICIPALIDAD DE CANA
ECOLOGICA

Galarodn

Para el afio

y una estrellap

Como edificic

Programa B B 2 ca), el cual busca un contro
como una educacion

ambientai y para la vid rigrizar 1a proteccion y

recuperacion del recurso osques, '3 biodiversidad, v los

espacios verdes

Agradecemos 3 |05 funcionarics que aportaron su granito de arena

para |la obtencion ge este preciado galardén

oCartasTe

e

Bandera Rzul Ecol6gica
COSTR RICR / MUMOPALIDAOES

PROGRAMA BANDERA AZUL ECOLOGICA

OTRAS ACCIONES

GOBIERNO MUNICIPAL

CAMNAS

iLIDERA EL CAMBIO!

1! carsonO
-7 INVENTARIO

)" JLiminae  WDCC

GDCC

M Carkon Mt Rodger
o= .

PROGRAMA PAIS CARBONO NEUTRALIDAD

INVENTARIO DE GASES DE EFECTO INVERNADERO




GESTION AMBIENTAL

OTRAS ACCIONES

MUNICIPALIDAD DE CANAS ==

CAMPANA DE RECICLAJE

CANAS TE QUIERO LIMPIA

Basurear da pena, te lo dice Filomena

LimpiaThon

TELETICA Y LAS NUNICIPALTDADES LIMPIANDO A COSTA RICA

#CanasTeQuieroLimpia
Campafia de Limpieza
frente a Barro Inwu Las Cafias

-t

LIMPIATHON —TELETICA Y LAS MUNICIPALIDADES

iBienvenidos!

TeLeTiCA % | CAMPANAS ESPECIALES

@ ecoins | Recoleccién

iCampanas de Recolecciénen la
Municipalidad de Cafias !

PRIMER Y TERCER : g
e VIERNES DE CADA MES @ 8:00 AM. A 3:00 PM

CANAS, GUANACASTE. SALON DE EVENTOS MUNICIPAL,
COSTADO SUR DEL MERCADO MUNICIPAL DE CANAS

ECOINS

DESARRCLLG
[

PROYECTOS CON EMPRESA PRIVADA




RECURSOS HUMANOS

META MONTO % EJECUCION
IUNICIPALIDAD DE CANAS

Realizar publicaciones de ¢243.374,00 100% _ B Y smacoon
plazas para concursos externo. oy ——
Confratacion de los
ocasionales cada tres meses.

Realizar la Contratacion de los ¢ 5.321.100,00 0%
Uniformes de los Empleados

Administrativos y operativos de

la Municipalidad de Canas.

Gestionar la Pdliza de Vida ¢ 2.521.248,00 100%
ante el INS.



RECURSOS HUMANOS

META MONTO % EJECUCION

Capacitaciones: ¢ 502.000.00 100%
« SICOP (unidades primarias).

 NICSP: (unidad de Patentes, Asesor
Legal y la Unidad de Contabilidad.

« Capacitaciones de Induccion a los
ocasionales.

« Capacitacion en el tema de estrés
térmico.

Reduccion de la Pdliza del INS, a través ¢ 21.865.375 100%
del proceso de reporte de accidentes de -
Recursos Humanos. Se redujo un 0.02 %, g
para un total de ¢ 236.383, se atendieron

37 casos en el periodo 2020. \\
CANAS

GRUPO | i



RECURSOS HUMANOS

META MONTO % EJECUCION

Funciones administrativas y operativas: z0 100%

a) Se realizaron 24 planillas operativas-administrativas (ingresos e
ingresos, control de incapacidades, permisos, deducciones,
ausencias y verificacion de las entradas).

b) Se realizaron 24 reportes de planilla de CCSS-INS y rebagjos.

c) Inclusiones de los Ocasionales ( INS-CCSS-planilla).

d) Estudios de Anualidades al personal y de Horas extras.

e) Emision de Constancias salariales, de extras y tiempo laborado.

f)  Cdlculos de Liquidaciones, ocasionales cada trimestre, suplencias
e interinos.

g) Actualizacion de los coddigos presupuestarios cada bimestre.

h) Control, actualizacion y entrega de la NICSP a contabilidad cada
trimestre.

i) Creacion del protocolo de Hidratacion sombra y descanso, para

los trabajadores de |la Municipalidad de Canas.

]}  Manejo y control del reloj marcador.

k) Implementacion de la Ley de Usura

)  Actualizaciéon de los procedimientos de recursos humanos con la
Ley 9635 (pendientes de aprobacion).



RECURSOS HUMANOS

META MONTO % EJECUCION

m) Contfrol de Vacaciones: de este proceso se fiene un 50% z0 100%
actualizado en la base digital, (migracion del expediente fisico).

n) Informes trimestrales a Hacienda

o) Control y fiscalizacion de Declaraciones Juradas de Bienes, ante
la Contraloria General de la Republica.

p) Estudio de Pluses Salariales cada ano.

g) Creacidon del proceso de Reclutamiento y Seleccion por
Competencias. (este proceso solo falta modificar la Convencion
Colectiva Vigente): avance: 90%.

r) Trdmites, estudios y consultas que el personal necesite, como
resultado se emitieron 361 oficios.

Actualizacion del Manual de Puestos de la Municipalidad de Canas, ¢0 40%
para el ano 2021. Iniciado el 05 de mayo del 2020.



RECURSOS HUMANOS

META MONTO % EJECUCION

Para el tema de Covid-19, se generaron las 0O 100%
siguientes acciones:

a) Creacion del Plan de Contingencias Municipal

b) Enfrega de Caretas y mascarillas al personal
Municipal.

c) Control del Personal con Aislamiento.

d) Informe de Cierre Institucional.

e) Control del personal en teletrabagjo.

f) Control de la Lista de Cuido de la Entrada
Principal.

g) Emision de las cartas de Circulacion al personal
municipal.



DESARROLLO Y CONTROL URBANO

META MONTO % EJECUCION Impuesto puesto al cobro por concepto de

construcciones en el ano 2020

Dar solucidn a todas las solicitudes - 100%
de permisos de construccién de 4.500.000.00
los administrados conforme la 4.000.000.00

. 0z . . ¢3.500.000,00
legislacion vigente en materia de 3.000.000.00
planificacién urbana y 2 ¢2.500.000,00
ordenamiento territorial. § €2.000.000,00
Realizar las inspecciones - 100% S | | ‘ | |
correspondientes a las funciones £500.000.00 I I I
ordinarias en materia de Control 20.00 |
Constfructivo. (Inspeccion  visual, O © O X0
Inspeccién de(ovonce de obra, R oS \r@O‘j\\@@ O<>° A\@@\.\@@
Inspeccién de denuncias) = 9

Mes




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

META MONTO %
EJECUCION

Realizar 12 operativos fuera de - 25%
horario laboral, con el fin de reducir

al minimo el inicio de las obras sin

permiso de construccion y mejorar

el control constructivo de las obras

que se realizan en el canton .

Nota: Al reducir la administracion el presupuesto de
horas extras por emergencia sanitaria por COVID-19,
no se logré ejecutar todos los operativos inicialmente
planificados.



DESARROLLO Y CONTROL URBANO

META MONTO % EJECUCION [IEE s
. .

Adquisicion de diversos ¢101.000,00 100% ‘
materiales para el desempeno 15 N

de las labores =i
correspondientes |

Contfratacion  de  Servicios ¢250.000,00 100% } _____

Profesionales para la gbad  Tor o szﬁ?ﬁ £ : f
b :—4—_"-:"0 = ! o !

elaboraciéon de planos | - ) )
constructivos para 1 proyecto ‘ Il S f; | ﬁ
comunal. L 1, . '

RFAGATOR G ARG PRLICOR ;G




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

META MONTO % EJECUCION

Promover la ejecucion de 15 - 100%
proyectos comunales (se detallan
mas adelante)

Realizar 24 reuniones de - 100%
coordinacion con el drea de

gestion ambiental y sanidad

ambiental.

Materiales eléctricos para centro ¢ 98.598,36 100%
de transferencia.

I i'“;' Ju'" hi "...z

g

Mejoras de infraestructura de  ¢2.376.686,80 100%
drea de oficina de asada en la

comunidad de Palmira, distrito

Palmira.




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

PROYECTOS-COMPRAS DE MATERIALES

META MONTO % EJECUCION

Construccion de la capilla ¢475.697,28 100%
para cementerio de la

comunidad de Palmira,

distrito Palmira.

Compra de malla y tubos, ¢3.218.755,35 100%
para cerrar area comundal

en la comunidad de Agua

Caliente, distrito Palmira




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

PROYECTOS-COMPRAS DE MATERIALES

META MONTO %EJECUCION f -~

Compra de materiales de ¢1.270.881,04 100%
construccion para la capilla del
cementerio Higuerdn, distrito

San Miguel.

Compra de tanque de agua ¢857.876,11 100%
para el Colegio de Ila

comunidad de la Loma, distrito

Bebedero.

Compra de pinfura y material ¢242.637,15 100%
diddctico para lglesia

Manantial de Amor en Ila
comunidad de Bebedero,
distrito Bebedero.




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

PROYECTOS-COMPRAS DE MATERIALES

META MONTO % EJECUCION R

Mejoras de la iglesia Catdlica ¢1,792,096.62 100%
de la comunidad de Nueva

Guatemala, aprobada en la

ley 9791 presupuesto ordinario

2020 art 8 inciso 7 (Antes

Ampliacion de cocina

comunal), distrito Palmira.

Mejoras al Edificio Municipal, ¢1.979.118,30 100%
Adquisicion de material
Eléctrico




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

PROYECTOS-CONTRATADOS

META MONTO % EJECUCION

Construccion de piso vy ¢1.364.000,00 100%
enmallado del saldon de la

comunidad de urbanizacion la

Loma, distrito Bebedero

Instalacion eléctrica y pintura ¢2.698.530,00 100%
del saldbn comunal de la

comunidad de  Bebedero,

distrito Bebedero

Construccion de aceras Z 905.300,00 100%
peatonales en el cenfro de
Bebedero, distrito Bebedero.




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

PROYECTOS-CONTRATADOS

META MONTO % EJECUCION

Proyecto de enmallado de un ¢ 2.080.000,00 100%
costado de la plaza de futbol

en la comunidad de

Bebedero, distrito Bebedero

Reparacion total y pintura del  ¢11.245.000,00 100%
salon comunal de la

comunidad de Santa Lucia,

distrito Porozal




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

PROYECTOS-CONTRATADOS

META MONTO % EJECUCION

Proyecto de instalacion de ¢1.633.000,00 85%
malla perimetral en la plaza

de futbol de la comunidad de

Higuerdn, distrito San Miguel.

Mejoras en instalaciones del ¢1.089.400,00 100%
CECUDI




DESARROLLO Y CONTROL URBANO

PROYECTOS-CONTRATADOS

META MONTO 7 EJECUCION BRI R e

adjudicados. Se estard dando orden de
Mejoras en la estructura y cambio ¢ 5.415.700,00 25% inicio en los proximos dias.

de zinc para saldn municipal de la
comunidad de Porozal, distrito
Porozal.

Mejoras en el cementerio ¢8.923.000,00 25% .,_,..f--":/IIIIIII'Ac?,..
municipal (Serv. Cementerio) F

.<__-;' .
Mejoras en la Terminal de Buses ¢6.000.000 25% g e (_0\'\5““%\0“@
)

(Serv. Terminal) [ ' /
o 't




DIRECCION TRIBUTARIA

Desde sucelular
"facil cancelar

COMPARATIVO DE INGRESOS VERSUS MOROSIDAD
PERIODOS 2016-2020

cancele a tlempo




DIRECCION TRIBUTARIA

Comparativo de Ingresos vrs Morosidad
Bienes Inmuebles (Periodo 2016-2020)

500.000.000,00
450.000.000,00
., 400.000.000,00
L 350.000.000,00
2 300.000.000,00
9 250.000.000,00
g 200.000.000,00
= 150.000.000,00
€ 100.000.000,00
50.000.000,00 ; 3 _
0,00
2016 2017 2018 2019 2020
m Morosidad bienes inmuebles 197.916.757,30 219.959.617,90 257.090.157,38 271.281.036,85 306.429.879,82
Ingresos 436.770.767,76 431.432.368,34 443.575.748,52 473.735.168,41 482.014.390,47

Fuente: Sistema Municipal (SITRIMU)
Direccion Tributaria



DIRECCION TRIBUTARIA

Comparativo de Ingresos vrs Morosidad
Patentes (Periodo 2016-2020)

5 700.000.000,00
S 600.000.000,00
3 500.000.000,00
3 400.000.000,00
¢ 300.000.000,00
.éé 200.000.000,00

100.000.000,00

0,00
2016 2017 2018 2019 2020
B Morosidad Patentes municipales 11.577.066,92 23.304.520,68 46.757.730,49 12.825.947,67 7.829.576,63
@Ingresos 617.741.361 603.877.965 687.010.367 691.430.108 623.579.745

Fuente: Sistema Municipal (SITRIMU)
Direccidn Tributaria



DIRECCION TRIBUTARIA

Comparativo Ingresos vrs Morosidad
Recoleccion de Residuos Solidos(Periodo 2014-2020)

450.000.000,00
400.000.000,00
350.000.000,00
300.000.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00 p—
0,00 '

Millones de Colones

2016 2017 2018 2019 2020
B Morosidad Recoleccion Residuos|  234.256.166,59 263.938.504,50 282.579.701,25 279.376.368,65 298.328.533,43

ElIngresos 388.628.749,00 390.423.924,19 408.592.192,70 449 .994.867,36 420.065.524,07

Fuente: Sistema Municipal (SITRIMU)
Direccidn Tributaria



DIRECCION TRIBUTARIA

Millones de Colones

160.000.000,00 g

140.000.000,00

120.000.000,00 |

100.000.000,00 |

80.000.000,00

60.000.000,00 |

40.000.000,00
20.000.000,00
0,00

Comparativo de Ingresos vrs Morosidad
Aseo de Vias y Sitios PUblicos (Periodo 2016-2020)

2016

2017

2018

2019

2020

B Morosidad Aseo de vias v sitios pUblico

74.365.162,12

81.625.566,48

84.175.010,84

87.927.019,09

99.822.370,40

Ingresos

144.026.122,69

143.040.235,03

149.737.992,70

1565.884.762,57

153.476.341,20

Fuente: Sistema Municipal (SITRIMU)

Direccion Tributaria




DIRECCION TRIBUTARIA

Comparativo Ingresos vrs Morosidad
Parques y Obras de Ornato(Periodo 2016-2020)

25.000.000,00

20.000.000,00

15.000.000,00

10.000.000,00

millones de colones

5.000.000,00

0,00
2016 2017 2018 2019 2020

B Morosidad Pargues y obras de ornato 10.467.297,98 10.842.602,70 11.594.132,59 11.978.117,46 12.850.551,77
BEIngresos 17.975.007,78 18.685.604,90 19.225.496,48 21.355.245,51 21.252.170,76

Fuente: Sistema Municipal (SITRIMU)
Direccion Tributaria



DIRECCION TRIBUTARIA

Comparativo Ingresos vrs Morosidad
Cementerio (Periodo 2016-2020)

60.000.000,00
50.000.000,00
(7]
(]
5 40.000.000,00
S
; 30.000.000,00
c
2 20.000.000,00
s
10.000.000,00
0,00
2016 2017 2018 2019 2020
B Morosidad Cementerio 20.445.569,85 23.086.430,86 35.621.390,76 44.072.860,73 52.081.294,34
BIngresos 10.250.529,36 20.556.118,97 31.743.210,27 40.983.118,34 42.159.004,85

Fuente: Sistema Municipal (SITRIMU)

Direccidn Tributaria




DIRECCION TRIBUTARIA
UNIDAD DE PATENTES

Licencias aprobadas. 123 ¢8.411.326,17

ACTIVIDAD CANTIDAD INGRESO
g

ACTIVIDAD CANTIDAD OBSERVACION
Tramites de licencias aprobadas /3 Convenio
categoria bajo riesgo. Municipalidad de
Canas-MEIC-MS-
SENASA
Renovaciones aprobadas de PSF- 47 Convenio
SENASA. Municipalidad de

Canas-MEIC-MS-
SENASA



DIRECCION TRIBUTARIA

UNIDAD DE PATENTES

ACTIVIDAD CANTIDAD EGRESO

Licencias retiradas 155 ¢ 16,438,792,00
ACTIVIDAD CANTIDAD EGRESO- HORAS
EXTRAS
Operativos 12 ¢271,782,10
ACTIVIDAD CANTIDAD OBSERVACION
Denuncias abordadas. 62 Cooperacion

Interinstitucional




DIRECCION TRIBUTARIA

UNIDAD DE PATENTES

ACTIVIDAD CANTIDAD

Traslados de Patentes 9

Traspasos de Patentes 17
Inclusion de Procesos Administrativos 111

Inspecciones realizadas a locales 185
comerciales
Resoluciones Administrativas 356

Clausuras /




DIRECCION TRIBUTARIA

UNIDAD DE BIENES INMUEBLES

AFECTACION DE LA BASE IMPONIBLE DEL 2020 AL 2021

FINCAS CON DIFERENCIA
MOVIMIENTOS BASE IMPONIBE COBRO ISBI BASE IMPONIBE COBRO ISBI BASE
RAZON PRACTICADOS 2020 2020 2021 2021 IMPONIBLE ~ AUMENTO ISBI
AVALUO
MUNICIPAL 7 ©137,878,917.00 ©344,697.29 ©265,490,947.00 ©663,727.37 ©127,612,030.00 ¢319,030.08
DECLARACION DE
BIENES INMUEBLES 199 $5.844,458,749.21  @©14,611,146.87  (£8,352,449,680.50  @20,881,12420  ¢2,507.990,931.29  @6,269,977.33
HIPOTECAS -
SUMAS DE
HIPOTECAS 148 $2,538,247,216.50  @€6,345,618.04  (¢5080,189,829.99  @12,700,474.57  @2,541,942,613.49  €6,354,856.53
PERMISO DE
CONSTRUCCION 187 ©2,688,808,780.46  @€6,722,021.95 (541545507593  @13,538,637.69  @2,726,646,295.47  €6,816,615.74
ESTIMACION O
PRECIO DE
REGISTRO 76 ¢851,675,179.04 ©2,129,187.95  @€1,746,652,157.00  (4,366,630.39 ©894,976,977.96 ©2,237,442.44
TOTAL 617 €12,061,068,842.21  ¢30,152,672.11  ¢20,860,237,690.42  ¢52,150,594.23  8,799,168,848.21  €21,997,922.12



DIRECCION TRIBUTARIA

UNIDAD DE BIENES INMUEBLES

REPORTE DE EXONERACIONES

CANTIDAD DE IMPUESTO SOBRE BIENES EXONERADO POR

TIPO FINCAS INMUEBLES EXONERADO INTERESES
Certificado de Pago por Servicios
Ambientales 6 2380,299.05 ¢4,820.47
Exoneracion Cultos 10 ¢1,023,220.40 ¢125.38
Exoneracion finca-unica 2157 @74,208,452.25 ¢3,029,305.01
Inmuebles en Instituciones de
Educacioén y Salud 2 #240,343.68 ©806.64
Inmuebles en Parques Nacionales 1 ¢20,000.00 ©62.40
Inmuebles en reserva forestal 15 ¢5,703,972.38 ¢52,160.28
Zona Franca ] ¢1,019,796.80 ¢3,049.11

Total General £82,596,084.56 ¢3,090,329.29



DIRECCION TRIBUTARIA

UNIDAD DE BIENES INMUEBLES

» Trabajo de campo:

uuuuuuuu

Declaracion de bienes inmuebles fiscalizadas 16 S e

Toma de datos de campo de 74 fincas ubicadas en zona homogénea Z01-U01
Canas Centro, para su posterior valoracion.

eeeee

» Mejoras:

Se implementd el contactar contribuyentes por medios electronicos para dar
aviso que deben redlizar la declaracion de bienes inmuebles, se obtienen
resulfados favorables al recibir la declaracion de los mismos, lo cual ademdads
fomenta una mejor comunicacion y trasparencia con los usuarios.

Se mejoraron formularios de toma de datos de campo, logrando minimizar la
cantidad de hojas impresas optimizando y disminuyendo espacio de la
informacidn requerida.



DIRECCION TRIBUTARIA

UNIDAD DE CATASTRO

ACTUALIZACION DE SERVICIOS

SERVICIO TOTAL

TIPO DE SERVICIO INGRESADO SERVICIO ELIMINADO EFECTIVO MONTO ANUAL
RECOLECCION BASURA RESIDENCIAL 126 59 67 @2 937 861 56
(unidades) eEhemE
RECOLECCION BASURA ESPECIAL
(colones) €115,592.00 €16,480.26 - 299,111.74
LIMPIEZA DE LOTES SUCIOS
(colones) ¢90,771.00 - - €90,771.00
IS I (ATIRO RIS A 1622.21 170.02 145219  @4,311,842.55
(metros lineales)
BASURA COMERCIAL TEMPORAL
(Unidades) 21.5 2 19.5 -

RE(;OLECCION BASURA COMERCIAL 67 106 39 _
(unidades)



DIRECCION TRIBUTARIA

UNIDAD DE CATASTRO

SOLICITUDES

Uso de suelo y resoluciones de ubicacion

Visado Municipal aprobado

FINCAS INSCRITAS EN LA BASE DE DATOS
Total de fincas inscritas en la base de datos

Fincas inscritas en el Registro Nacional

Fincas sin inscribir

Fincas nuevas incluidas en el ano 2020

/13

172

11454

11031

423

119




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Capacitar a los emprendedores del cantdn a través del programa Emprende Tu Negocio, en
alianza con la UNED, mediante la busqueda de la mejora en la calidad final de los productos, que
permita una mayor competitividad.

META MONTO % EJECUCION

Desarrollar dos procesos de

capacitacion del Programa

Emprende Tu Negocio

fortaleciendo habilidades blandas ¢ 100%
y duras en los emprendedores,

con el fin de mejorar la calidad de

los productos. (capacitacion)

El grupo del primer semestre que inicio el proceso de forma presencial se adapté al método virtual
y debido a los resultados obtenidos, se decide la apertura en el Il Semestre. No se utilizo el recurso
para los materiales diddcticos, se aprovecharon las herramientas digitales.



Capacitar a los emprendedores acerca de las diferentes oportunidades ' 60
para desarrollar su idea productiva y brindar asesoramiento mediante

herramientas que permitan dar valor agregado y sostenibilidad al producto

o servicio que ofrecen.

_______ MEAa________ | MONTO | %EJECUCION

Realizar al menos 6 talleres, charlas o
capacitaciones con los No se utiliza

emprendedores/ras y las MiIiPYMES de la
. : ) presupuesto se
comunidad, frabajando en conjunto ejecuta mediante 1 OO 70

con diferentes instituciones . )
académicas; enfocadas en temas de coordinacion
actualidad. (I y Il Semestre). interinstitucional.
(capacitacion)

A pesar de la nueva normalidad, se desarrollaron virtualmente los siguientes procesos en
coordinacion con la UNED: Estrategias de Marketing, Contabilidad para mi empresa,
Mercadeo en redes Sociales, Actitudes para la excelencia de los emprendedores, El
Temperamento para los negocios, Como gestionar capital semilla y crédito para
emprendedores por medio de Banca para el Desarrollo?, Programa Mujer & Negocios, Taller
Prepdrate a Volar (incluyo 10 temas de capacitacion, una duracion de 5 dias).

OQ |||| "(6mo gestionar capital semillay
} U crédito para emprendedores por
Emorende UNED medio de Banca para el
C00C Desarrollo
Universidad Estatal a Distancia
Webinar: (
"No arriesgue su Negocio, aseguirelo”

tu

Impartido por: Johanna Rodriguez

NESFINO Bt Yincn Chaos S Wikt Fecha: 03/12/2020  Hora: 4:30pm
Fecha: 03/12/2020 Hora: 5pm

Plataforma: Zoom Plataforma: Zoom

Esta es la oportunidad de formar parte de
nuestro Programa Nacional de Mujeres
Empresarias “Mujer y Negocios 2020"" v Banca para el

Desarroll

580

[Prepdrate
para volar!
El programa se impartird en el primer semestre

en: Montes de Oro - Miramar (Puntarenas), Cafias
Golfito

Puede postularse Henando el -
formulario en el siguiente enlace:  srmgy:




Capacitar a los emprendedores acerca de las diferentes oportunidades 4]
para desarrollar su idea productiva y brindar asesoramiento mediante

herramientas que permitan dar valor agregado y sostenibilidad al producto

o servicio que ofrecen.

En coordinacion con el MEIC, INCA Rural México y la Municipalidad de
Canas, se logra la realizacion del Intercambio de Experiencias para
desarrollar nuevas técnicas y capacidades a los emprendedores rurales
de los territorios OVOP.

En coordinacion con la UNED, la UNAD Colombia y la Municipalidad de
Canas, se logra concretar la realizacion del “I Simposio Internacional
Estrategias, Desarrollo y Networking e Innovacion”, en los 2 dias se
desarrollaron 9 charlas por expositores de Costa Rica, Colombia, Chile,
Meéxico e Israel.

Ademads, se realizo una sesion de networking Estrategias, Desarrollo e
Innovacion para los emprendimientos en el 2021, participaron 10
expositores y un total de 70 emprendedores.

B
parales

UNAD Colombia y UNED Coeta Rica organizan &l | Simposio Intermnacional
“Estrateqias, Besarrollo y Netwarking e innovacion™

Lamnicativa L g B

2 . emprusa, ol gobiemo y
4 " generar u deios paises

« Innovacién de Emprendimientos,
 pum. | Colomis 6:30 pum.

A - Mapas como agil parn Ia ion de

Dr. Yaison Musa Londer OF 800 g, / Colombin 7:00 pum.
= Networking: | i para el Exito Empi
Lie. Jimmy Vargas Fejo CF 6/30 pum, / Colombla 7130 pum.

|
1B i oiroulor /
MBA. Hubarto Dafines OR 7500 pasm, / Colambis 800 .

- Modelo de Innovacion.
“ Dr Mics Do OR 5:05 pums. i 805 p

« Factores que inciden en el emprendimiento y su importancia
enla i émica de i o Adminiatracio

Liceia. Mirna Toarra Yetioques y MaC. Shaos Lizeth Martine: CR 535 puar. £ Calombia G35 pm.

- Habilidades Blandas: Estrategias claves para modelos de negocios,
MEA. Kattia Ohooén Baiarans C 870 pum. / Colombia 7570 pm.

- Negocios seguros.
Lie. lamas] Alonso Pacheco Sinhs CR 6:23 p.m. | Cofombis 7:23 pum.

|| - Modeios de negocics sostenivies

Liz. Ozcar Qusoada Mora CH 7100 pm. / Colomia SI00 pm.

+ "+ Inscnpcionss Nps:/Avww.uned.cr/arSImposIoEDN =33
T

Colaboradores: : ;’%‘f‘

g O
©® = i : 3
L’ + 51 L‘.“EL‘A‘::““ Ingrose por madio da canal de youtuba

oMIPYME = praditl A

Networking “Estrategias, Desarrollo ¢ Innoyvacidn
para los emprendimientos en el 2021,

5 W
\ DA 20 NOV €3 g Xt pn Colenss
44 m 2 ¥ g Cesta e

| o

l'i Modertin e by b
o vt | ]




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Efectuar el acompanamiento a los proyectos de emprendimiento que se encuentran
en un proceso medio de ejecucion en las diferentes comunidades del Cantén de

Canas.

Apoyar mediante la elaboracion de materiales
publicitarios brochure, afiches, tarjetas de
presentacion, al menos a dos emprendimientos que
califiquen a nivel de preparacion y de calidad del
producto.(protocolo)

Apoyar mediante mejoras a proyectos de
emprendimiento.(madera 200 mil y metal 300 mil)

Gira a los centros artesanales del pais.(protocolo)

¢ 237 000

100%

No se realiza por
Pandemia

No se realiza por
Pandemia

¥
CARIBICI

- L & N P
B arritad | V700pmal cam
Unbarocibe Codurded

PRODUCTOS
LACTECS HERNANDEZ
(Mot fmmyint- e i &

L Ve
(b o GCanondond



META MONTO % EJECUCION

Asesorias o coordinacion con instituciones, para el apoyo 1 007
mediante los diferentes programas. 2

Se presentan 8 solicitudes de proyectos OVOP al INDER, gracias a la coordinacion interinstitucional, se logra que 5 emprendedores
reciban el apoyo con equipo, herramientas e insumos, para la mejora y crecimiento de sus proyectos en el afio 2020, los restantes 3 se
continua el tramite en el 2021. El monto equivalente en los equipos recibidos ronda los 30 millones de colones.




Se logra la firma del Convenio de Cooperacion
entre la empresa Bayer y la Municipalidad de
Canas, mediante dicho mecanismo se logra la
coordinacion para el Lanzamiento del Catdlogo de
Emprendedores, con el fin de motivar y promover
el consumo local.

En el catdlogo se promocionan los productos de 35
emprendedores, ademds la empresa realizo un
video para apoyar el consumo local.

jApoya a los

| y y |
~
Conocé los diversos servicios y productos que estan a disposicion en
'] nuestro canton. Descarga en el enlace atalogo de emprendimientos.

Porque entre todos

B\
. (.2 3
podremos salir adelante «‘&BAYER)\ Q

o @
Mensaje

Inicio Guanacaste ¥ Turismo & Negocios Cultura Educacion Ambiente

Municipalidad de Canas promueve emprendimientos
del canton

24 Septiembre 2020




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Gestionar la programacion de cursos gratfuitos a lo largo del ano
que permitan mejorar el nivel académico y empresarial de la
poblacidon en general y que respondan a las necesidades
laborales del Cantdn, trabajondo en coordinacion con las
diferentes instituciones académicas de la zona.

META MONTO | % EJECUCION

Programar minimo 10 cursos dirigidos a

la poblacion en general que sean

generadores de herramientas para ¢ 80%
mejorar el nivel de preparacion

profesional en el canton.

Se logra coordinar 8 cursos con el INA, algunos de estos: manipulacion de alimentos,
salud ocupacional, emprendedurismo, inspector de calidad, albanil, servicio al cliente,
entre otros.

Manipulacion de Alimentos

(100% VIRTUAL)

Los interesados deben realizar inscripcion en linea en la pagina web
www.Inainscripcioncursos.Ac.Cr
Si no tiene usuario, debe de registrarse para poder inscribirse

Requisitos: Mayor de 15 anos, saber leer y escribir, sexto grado de
escuela aprobado, no haber llevado el curso de manipulacion de
alimentos con el ina.

Requisitos técnicos: tener conocimiento basico en el uso de la
computadora, conocimiento en el uso del internet y correo electronico
personal, activa y en constante uso. Tener acceso a una computadora con
conexion a internet.

Se le dara prioridad a personas que tengan emprendimientos y trabajen

Horario de clases: 100% virtual (no se asiste a clases presenciales ni a

realizar ningtin tramite a ninguna sede del ina) A\

Inicia: 20-10-2020 Finaliza 12-11-2020
Curso gratuito T




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Gestionar la programacion de la Feria Artesano Empresarial y la
Feria Navidena.

META MONTO | % EJECUCION

Realizar 2 ferias Feria Artesano 50% Solo se

Empresarial y la Feria Navidena. ¢160 050 ejecuta una

(protocolo) actividad por la
pandemia

Mercado Municipal de Cafas
Viernes 11 de Diciembre
de 1 PMa 6 PM

Te Invita




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Promover un espacio empresarial que permita realzar las
actividades productivas gestadas por la mujeres del Canton de
Canas, mediante la celebracidon de la IV Expo Mujer Emprendedora
2020.

Realizacidn de 2 sesiones NO SE EJ EC UTA

previas de preparacion con las

emprendedoras ¢ 0% POR LA
PANDEMIA

seleccionadas. (capacitacion)

Participacion de 20 mujeres

emprendedoras del canton en

la IV Expo Mujer ¢ 0%
Emprendedora 2020 (lI

Semesire). (protocolo)




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Realizar la Il Feria del Movimiento OVOP Canas, como espacio
para el infercambio comercial y exhibicion de los productos
Caneros.

META MONTO % EJECUCION

Realizacion de 2 talleres de
capacitacion en la metodologia

OVOP vy Dhope para el desarrollo (/A 0% NO SE EJ EC UTA
de las experiencias vivenciales.
(capacitacion) POR I.A

Participacion de 35 PAN D EMIA

emprendedores a la Feria

Movimiento OVOP Canas, Aromas,

Texturas y Colores, como espacio ¢ 0%
para la comercializacion de los

productos y servicios de los micro

empresarios caneros. (protocolo)




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Desarrollar proyectos en conjuntfo con el Area de Desarrollo
Econdmico para el fortalecimiento de las mujeres emprendedoras
del Canton.

META MONTO % EJECUCION

Efectuar el V Taller Capacitarse es
Crecer, mediante el
fortalecimiento de los aspectos N O S E EJ EC UTA
sociales y comerciales, que ¢ 0%
permitan a los emprendedores/as

el crecimiento a nivel personal y

empresarial.(capacitacion) PAN DEMIA

Realizar el | Encuentro de Mujeres

de Emprendedoras con el fin de

promover proyectos asociativos ¢ 0%
formales para el Canton de

Canas.(protocolo)

POR LA




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Desarrollar proyectos en conjunto con el Area de Gestion
Sociocultural, dirigido a la poblacidn joven del Cantdn, que
permita el desarrollo de proyectos productivos y habilidades para
el plan de vida.

META MONTO | % EJECUCION

Desarrollar un proceso de capacitacion

con jovenes de noveno ano con el fin ¢ 0%
de motivar el

emprendedurismo.(capacitacion)

NO SE EJECUTA

POR LA
PANDEMIA




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Favorecer las acciones necesarias para la operatividad del CCCl,
que permitan la coordinacion y aumentar el potencial de 1os
recursos insfitfucionales locales, asi como la orientacidon y direccion
adecuadas del quehacer cantonal, mediante el frabagjo
interinstitucional.

META MONTO | % EJECUCION

Apoyo protocolario a las diferentes
actividades coordinadas desde el ¢ 0%
CCCl.(protocolo)



AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

El ADEL, participa en el Concurso Cantones
Emprendedores 2020, en el marco de la Semana
Global de Emprendimiento Costa Rica, coordinado por
el MEIC.

Se obtiene el tercer lugar a nivel nacional, de una
participacion de 21 Municipalidades, lo cual es un
gran logro al reconocimiento del trabajo efectuado
desde el Area de Desarrollo Econémico Local y
promovido por la alcaldia municipal.

@
(3 Instituto
ﬁn@ Nacional de mc,f
Pmp— ) Aprendizaje S s .

El Ministerio de Economia Industria y Comercio,
confiere el presente certificado por el

Tercer Lugar del Premio Cantones
Emprendedores 2020

MUNICIPALIDAD DE CANAS

En reconocimiento al trabajo que desarrollan para el fomento y
apoyo del emprendimiento y la empresariedad

Dado en San José, Costa Rica, el dia lunes 16 de noviembre de 2020.

VICTORIA
WE EUGENIA
& “, SEMANA GLOBAL HERNANDEZ ey corrs -
. ggsfﬁl;ﬂ%gmmmm MORA (FIRMA) o
“m Victoria Hernandez Mora

Cantones i
Ministra de Economia, Industria y Comercio Emprendedores




AREA DE DESARROLLO

ECONOMICO LOCAL

Coordinacion en el proceso de desarrollo de la Campaia Canas Consume Lo
Nuestro, Apoye el Comercio Local.

Impresion de lona para publicidad ¢21 690.




Area Desarrollo Econdmico Local

Cementerio Municipal

META MONTO % EJECUCION

Realizar pintura de tapia 'y

verjas para el embellecimiento  ¢10,739,605.00 69%
y mantenimiento de Ila

infraestructura.

Modificacion de una parte de

la meta anterior para ¢1,500,00.00 70%
reparacion de iluminacion de

Cementerio Sur



Area Desarrollo Econdmico Local

Cementerio Municipal

META MONTO % EJECUCION

Mejorar las zonas verdes, del

Cementerio (compra de

matas para sembrar en la

parte frontal y enfrada del ¢300,000.00 0%
cementerio).

No se autoriza la compra por
la jefatura. El Area decide
darle mantenimiento a las
existentes.




Area Desarrollo Econdmico Local

Cementerio Municipal

META MONTO % EJECUCION

Embellecer la estética de la
capilla del cementerio (compra

de dos Arcangeles de Yeso de ¢1,000,000.00 No se autoriza
1.5 meftros de alto, para la compra por

colocarlos en la parte alta de la la jefatura.
capilla).

Abastecer al Cementerio

Municipal de los materiales ¢4,270,000,00 43%

necesarios para el
mantenimiento del ano 2020.




Area Desarrollo Econdmico Local

Cementerio Municipal

META MONTO % EJECUCION

Realizar actividad en el
Cementerio Municipal
(protocolario).
¢100,000.00 0%
No se utiliza el presupuesto
pero si se realizaron
actividades el dia del
Padre, Madre y el dia de
los difuntos.




Area Desarrollo Econdmico Local

Mercado Municipal

Abastecer al Mercado
Municipal de los materiales
necesarios para el
mantenimiento del ano
2020.

META MONTO % EJECUCION

¢2,785,000.00




Area Desarrollo Econdmico Local

Mercado vy Feria Municipdl

META MONTO % EJECUCION
Realizar actividades culturales,
musicales integradas a las ¢300,000.00 No se ejecuta
promociones comerciales de los por pandemia
arrendatarios.

Abastecer a la FERIA

MUNICIPAL y las AULAS DE

CAPACITACION de los ¢4,218,528.05 58%
materiales necesarios para el

mantenimiento del ano 2020.




Area Desarrollo Economico Local
Feria Municipal y Aulas de

Capacitacion

META MONTO % EJECUCION

Realizar actividades culturales,
musicales integradas a las

promociones comerciales de los

¢200,000.00 0%
arrendatarios.

Realizar mantenimiento en

cortinas arrollables colocacion ¢750,000.00 100%
de motor eléctrico y cambio

de |dminas en mal estado.




Area Desarrollo Economico Local
Feria Municipal y Aulas de

Capacitacion

Cambio de 2 puertas de
vidrios por puertas de metal

con sus respectivo llavin y ¢700,000.00 0%
mMarco.

No se autorizd el presupuesto.

Cambiar 3 sistemas de

ventanas con celosias por

ventanas corredizas para la ¢350,000.00 100%
ventilacion de las

instalaciones.

Este Proyecto se realizé con

presupuesto del 2019.




Area Desarrollo Econdmico Local
Terminal de Buses

META MONTO % EJECUCION

Abastecer a la Terminal de

Buses Municipal de los ¢4,491,865.91 22%
materiales necesarios para

el mantenimiento del ano




Area Desarrollo Econdmico Local

Terminal de Buses

META MONTO % EJECUCION

Ampliacion de techo de la

terminal de buses costado

oeste beneficiando a los

contribuyentes con mejores ¢6,000,000,00 100%
condiciones en la

infraestructura (incluye

materiales y mano de obrq)

Este proyecto, queda
adjudicado para realizarse
en el primer trimesire del
ano 2021.




Area Desarrollo Econdmico Local

Otras Actividades

META MONTO % EJECUCION

Se realizaron mejoras en
aulas de capacitacion y ¢3,285,789.87 100%
banos




Area Desarrollo Econdmico Local

Otras Actividades

Ingresos Recaudados

RUBROS Proyeccion 2020 Ingreso 2020 (+/-) %
ALQUILER Y MANTENIMIENTO DE NICHOS ¢4.137.568,16 ¢ 3.834.988,01 -¢302.580,15 -7%
CONCESIONES ¢4.540.602,50 ¢7.153.509,51 ¢2.612.907,01 58%
SERVICIOS DE CEMENTERIO €1.993.136,52 ¢2.159.137,00 ¢ 166.000,48 8%
MANTENIMIENTO CEMENTERIO ¢23.143.401,13 €25.964.562,02 | ¢2.821.160,89 12%
DERECHO CEMENTERIO €6.515.715,66 ¢5.832.509,77 -683.205,89 -10%
TOTAL €40.330.423,97 744.944.706,31 74.614.282,34 11%
Proyeccion 2020 Ingreso 2020 (+/-) %
FERIA DEL AGRICULTOR €8.484.000,00 ¢7.798.000,00 -.686.000,00 -8%
Proyeccion 2020 Ingreso 2020 (+/-) %
MERCADO MUNICIPAL €32.913.342,46 €30.767.369,75 |-02.145.972,71 -7%
TOTAL COMPARATIVO €81.727.766,44 ¢83.510.076,06 | €1.782.309,62 2%




COMITE MUNICIPAL DE EMERGENCIAS

Atencion de la
Pandemia por
COVID-19.

« Distribucion de Diarios

*  Manejo de Albergues
Sospechosos, Positivos y Sanos.

+ Enfrega de EPP a Habitantes
de Calle

+  Operativos en comercios.

« Auditoria CGR por la enfrega
de viveres.

* Labores administrativas,
financieras y operativas para el
manejo de emergencias en
coordinacion con el CME.

* Llenado de autoevaluacion y

Plan de Gestion del Riesgo

para mantener alerta amairilla

en el canton.

Reuniones con comercio y

JETEOIETEL oo
e )} organizaciones religiosas para

7 A contencidn de casos.




COMITE MUNICIPAL DE EMERGENCIAS

Atencion de 14 emergencias durante el
ano ( entre ellas, 1 pandemiay 12 por
inundacion).

Coordinacion con instituciones del CME
para la atencidon de emergencias.
Asignacion de funcionarias municipales
para el manejo administrativo de las
emergencias y manejo de créditos ante
la CNE.

Referencias de familias a IMAS

Emision de constancias de afectacion.

Intervenciones en la cuenca del Rio
Canas a la altura de:
= Rio Vergel
Rio Canas (Santa Isabel Arriba — San
Cristobal Sur)
Toma de Agua SENARA




COMITE MUNICIPAL DE EMERGENCIAS

Intervenciones en la cuenca del Rio
Canas a la altura de:
Rio Vergel
Rio Canas (Santa Isabel Arriba — San
Cristébal Sur)
Toma de Agua SENARA

Coordinacion con MOPT-CONAVI para
reparacion de bastion del puente sobre
el Rio Canas (Ruta 1).
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Informe anual de labores
Junta Vial Cantonal

» Periodo Ejecucion Presupuestaria 2020
» Enero 2021



INntfroduccion

Arficulo 11, inciso d. del Reglamento
correspondiente al Articulo 5, inciso b,
de laLey N° 8114,

d) Presentar en el mes de enero ante
el Concejo Municipal un informe anual
de rendicion de cuentas. Con el
mismo proposito, publicard durante
ese mismo mes, en un medio de
comunicacion colectiva, local o
nacional, un resumen o el texto
integro del informe anual de labores,
asi como la convocatoria para
asamblea publica y abierta, que
deberd realizarse a mas tardar un mes
después de esta publicacién, en la
que la Junta Vial presentard el informe
de rendicion de cuentas.




Recursos / presupuesto

Condiciones
Brigadas Maquinaria

» Maquinaria municipal
» Maqguinaria alguilada

Personadl

» 01 Puesto plaza fija
adicional

» Plazas interinas y servicios
especiales

» Personal ocasional

Ley 8114

DFOE-DL-0240 (02344) de la
Division de Fiscalizacion
Operativa y Evaluativa de
la CGR.

¢1461 236 083,58 +
@211 376 910,62 (superavit)

Ley N° 9879 Segundo Presupuesto
Extraordinario de la Republica para
el ejercicio econdmico del 2020.

Gaceta N° 186 del 29 de julio de
2020, Alcance N° 197.

Disminucion de recursos financieros
por un monto de 298 330 442,00.

Total ingresado
@1 535 687 745,12




MONTO
TRACTO FECHA DEPOSITO

Superdvit 2019 ©211.376.910,62
Cuentas por ¢161.405.251,23
1 Pagar 2019 }
Transferencias del a9
. | ©243.539.337,17
Goblerno Central 04 04 2020
©243.539.337,17
I :
de recursos de |la 25 05 2020
|ey N08] ]4 y SUS Ml ©243.539.337.17
11 08 2020
reformas v ©144.095.856,50
06 10 2020
v ©144.095.856,50
2511 2020
Vi ©144.095.856,50
27 11 2020

Total @1.535.687.745,62




Objetivos 2020 - |

Objetivo estratégico: Operacion del Departamento de Infraestructura Vial

1. Pagar las remuneraciones al personal técnico,
administrativo y operativo del Departamento
de Infraestructura Vial

o. Dotar de indumentaria, herramientas vy
equipos de trabajo a operadores de equipos
pesado y especializado municipal y personal
del Departamento de Infraestructura Vial (DIV)

5. Redlizar actividades de capacitacion técnica
y administrativa a miembros de Junta Vial
Cantonal y personal del DIV

« Adquirir materiales y suministros de oficina
para la operacion del DIV

5. Actuadlizar el inventario de la red de calles y
caminos del cantdén de Canas




Camino

Nispero
(fabrica de
pinturas) —
colocacion = .
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El Coco,
recuperacion de
derechos de via,

tala, limpieza,
reubicacion de
limites de propiedad,
reubicacion de
servicios
(electricidad, aguaq)




Atencion denuncias usuarios. Ejem. restitucion barandal
paso hacia puente peatonal sobre Rio Canas (en
proceso). Distrito Canas.

Descuagje, limpieza — en actividades de mantenimiento
de caminos.




«. Confratar servicios profesionales en ingenieria vy
geologia y realizar trdmites administrativos para la
obtencidon de permisos de explotacion y andlisis de
calidad de fuentes de materiales

7. Confratar servicios profesionales en ingenieria vy
geologia y pagar cdanones, garantias y pdlizas para
mantener activa la concesion de extraccion de
materiales en el cauce de domino publico (CDP) Rio
Lajas

5. Disponer de patios de acopio y procesamiento de
materiales

o. Confratar servicios profesionales en ingenieria
requeridos para realizar estudios preliminares a utilizar
en la construccion de puentes

Objetivos 2020 - |

Objetivo estratégico: Operacion del Departamento de Infraestructura Vial




Patio de
acopio,
actividades
de frituracion



100

Rio Canas,
actividades
de
exfraccion y
acarreo de
mafterial
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Objetivos 2020 - |l

Objetivo estratégico: Operacion y mantenimiento de la maquinaria y equipo municipal

Adquirir insumos para la operacion y
mantenimiento de maquinaria y equipo
municipal a utilizar en la ejecucion de los
proyectos de conservacion vial



Objetivos 2020 - Il 102

Objetivo estratégico: Mantenimiento periddico de 62,9 km de calles urbanas y caminos
vecinales del cantén

Realizar el mantenimiento periddico de 17,7 kilbmeftros de
caminos y calles del distrito N°1 Canas

2. Realizar el mantenimiento periddico de 12,6 kildbmetros de
caminos de distrito N°2 Palmira

13. Readlizar el mantenimiento periddico de 13,5 kildbmetros de
caminos del distrito 3° San Miguel

2. Mantenimiento de la superficie de ruedo de 8,5
kilbmetros de caminos del distrito 4° Belbedero

5. Mantenimiento de la superficie de ruedo de 11,3
kilbmetros de caminos del distrito 5° Porozal
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_ Calles Bebedero, La Loma




Mantenimiento periddico de calles urbanas y 105

caminos vecinales en lastre del cantdn segun

distrito
DISTRITO EJECUTADO (km) META SEGUN PAO 2020 (km) % CUMPLIMIENTO
1° Canas 35,6 17,0 100,0
2° Palmira 15,4 12,6 100,0
3° San Miguel 24,4 13.5 100,0
4° Bebedero 9.3 8,5 100,0
5° Porozal 15,2 11,30 100,0

Total 99,9 62,9 100,0



Objetivos 2020 - IV 106

Objetivo estratégico: Realizar mantenimiento rutinario de calles urbanas en asfalto del
canton

.. Mantenimiento tipo bacheo de calles
urbanas en asfalto del cuadrante
central y los barrios periféricos de la
ciudad de Canas

7. Senalizacidon y demarcacion vial de
calles urbanas en asfalto de la ciudad
de Canas




Mantenimiento rutinario tipo lbacheo realizado 107
en calles urbanas en asfalto

de la ciudad de Canas

META segun PAO

SECTOR CANTIDAD (ton) 2020 (ton) % CUMPLIMIENTO
Cuadrante central 194,0
B° Chorotega 15,0
B® Los Angeles / Las Brisas 75,0
B® San Martin / Unidon 40,0 300 100,0
B° San Cristébal / San 380

Pedro
362,0




20.

22.

23.

Objetivos 2020 - V

Objetivo estratégico: Rehabilitar los sistemas de drenaje de calles urbanas y caminos
vecinales del canton

Rehabilitacion de sistemas de drenaje pluvial en
caminos vecinales del canton

Rehabilitacion de sistemas de drenaje pluvial en el
distrito Tero Canas

Rehabilitacion de sistemas de drenaje pluvial en el
distrito 2ndo Palmira

Rehabilitfacion de sistemas de drenaje pluvial en el
distrito 3ero San Miguel

Rehabilifacion de sistemas de drenaje pluvial en el
distrito 4to Bebedero

Rehabilitacion de sistemas de drenaje pluvial en €l
distrito 5to Porozal

108




Bebedero, corddon
y cano +
mejoramiento
superficie de
rodamiento
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El Coco, San
Miguel, corddn 'y
cano, fragantes,

vados +
recuperacion
derechos de via,
sustitucion de base




Distrito Porozal,
colocacion
PAsos de
alcantarilla
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Distrito San
Miguel,




Distrito San Miguel
(Higuerdn),
construccion de

cuneta +
recuperacion
derechos de via,
mejoramiento de
superficie de

rodamiento en
framo con
pendiente

pronunciada.
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Objetivos 2020 - VI

Objetivo estratégico: Realizar el mejoramiento de la superficie de ruedo de calles del cantdon

Mejoramiento de superficie de ruedo de
1,5 km de calles urbanas del cantén,

5. Mejoramiento de superficie de ruedo de
1,5 km de calles urbanas de distritos del
cantdn (en convenio con ADIy con
aporte de DINADECO)
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Universidad
Técnica
Nacional,
cordény cano +
mejoramiento
superficie de
rodamiento



San
Hotel,

Camino
Miguel -

Vé

ény cano +

cord

to

superficie de

.

mejoramien

to

rodamien
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Inmediaciones
Gimnasio
Municipal,
mejoramiento
superficie de
rodamiento




Bebedero,
mejoramiento
superficie de

rodamiento




Distrito San
Miguel, El
Coco,
mejoramiento
de superficie
de rodamiento
en tramo con
pendiente
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Distrito Canas,
Barrio Unidn,
constfruccion

cordony

cano, vados +

mejoramiento
superficie de
rodamiento



Distrito Canas,
San Cristébal,
construccion
corddn y cano +
mejoramiento
superficie de
rodamiento




123

Distrito Canas,
Barrio Chorotega
mejoramiento
superficie de
rodamiento
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Distrito
Bebedero,
mejoramiento
superficie de
rodamiento




DISTRITO

CODIGO

SUPERAVIT 2019

PRESUPUESTO 2020

SEGUN PAO 2020 (m)

% CUMPLIMIENTO

1° Canas
1° Canas
1° Canas
1° Canas
1° Canas
1° Canas
1° Canas
1° Canas
1° Canas

1° Canas

2° Palmira

3° San Miguel
3° San Miguel
3° San Miguel

3° San Miguel

4° Bebedero

CAMINO SECTOR
5-06-019 Cuadrante Canas
5-06-069 B° Unidn
5-06-003A B® Pedregal
5-06-070 B° El Bosque
5-06-071A UTN y Femugua
5-06-019 B° Los Angeles
5-06-0 B° El Castillo
5-06-071 B° San Cristébal sur
5-06-069 B° San Cristéball
5-06-069 B® San Martin
Total Canas
5-06-020 Calles urbanas Palmira

Total Palmira
5-06-049 Tramo camino San Miguel-Hotel
Tramo con pendiente camino

> 06007 Ruta N° 1- El Coco

5.06-053 Tramo con penc.hen’re, camino
Gotera-Higueron

5.06-054 Tramo con pendiente camino

Higuerdn-Limite cantonal
Total San Miguel

5-06-021 Calles urbanas Bebedero
Total Bebedero

(m)
95,0
2450
190,0
270,0
2350
180,0
130,0
3350

610,0

0.0
2290,0
170,00
170,00

740,0

400,0
200.0

200.0

1.540,00

0.0
0.0

(m)
0,0
610,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

310,0
920,0
0.0
0.0
0.0

0.0
0.0

0.0

0.0

0.0
0.0

1.500,0

220,0

0.0

565,0

61,30

0,00 )

N/A

0,00 ()



26.

Objetivos 2020 - VI

Objetivo estrategico:

Realizar el mejoramiento de la

superficie de ruedo de calles
del cantén

Rehabilifacion de puentes de la red vial del
canton




Inversion por objetivo estrategico

Puentes

Mejoramiento - ¢55.602.660.73
superficie ruedo $249.233.342,85
Rehabilitar sistemas de ©40.943.224.91
drenaqje _ €170.807.244,00

. €31.567.333,26
Mantenimiento asfalto ‘ ©52.313.106,66

Mantenimiento ©254.214.222,00
caminos ¢323.831.736,73

©235.610.267,82

Operacion DIV

mSaldo mComprometido

#356.310.290,99

©420.694.440,30



Cierre

80,6%

(invertido +
comprometido)

Recursos

» Personal ocasional

» Especializacion de tareas

Necesidades

>
>
>
>

Clima organizacional adecuado
Plazas fijas a tiempo completo
Herramientas y equipo

Apego a la legislacion - planificacion




iMuchas gracias!




